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Unidad curricular: Taller Integral
Unidad académica: Instituto de Filosofia

Carrera: Licenciatura en Filosofia.
La unidad curricular podra ser acreditada también en carreras que no hayan sido incluidas en este
programa.

Area de formacioén por carrera

Licenciatura en Filosofia
- Obligatorias filosoéficas — Logica y metodologia

Duracién: Semestral
Semestre: Par
La unidad curricular esta recomendada para estudiantes de ingreso: NO

Requisitos de inscripcion (unidades curriculares previas o cantidad de
creditos obtenidos): NO

Unidad curricular ofertada como electiva para otros servicios universitarios o
terciarios: NO

Integrantes del equipo docente

Rol Cargo Nombre Unidad Subunidad
Académicau | académicau
otra otra
adscripcion adscripcion
institucional | institucional
Responsable Prof. Adjunto/a Guillermo Nigro Instituto de Légicay
Filosofia Metodologia
Encargado/a Asistente Ignacio Vilaré Instituto de Légicay
Filosofia Metodologia




Créeditos y carga horaria del curso

Horas
c 5 amient Horas aula 32
on acompafiamiento : e
directo del/la docente Trabajo de campo o practicas 0
Otros 0
Lecturas y estudio de materiales 0
varios
_ L Tareas y actividades varias 0
Sin acompafiamiento |(individuales, grupales, actividades en
directo del/la docente |EVA)
(estudio autonomo) Trabajo de campo o practicas 68
Trabajos finales 50
Otros (Corresponden a extension) 150
Horas totales previstas 300
del curso
Créditos 20

Objetivos

El objetivo de este taller (previsto en el Plan 2010 de la Licenciatura en Filosofia) es abrir un
espacio para desarrollar, fundamentalmente, actividad de extensién, protagonizada por
estudiantes de la Licenciatura; asimismo se pretende tal espacio contribuya a construir (para
estos estudiantes) oportunidades de realizar experiencias formativas en materia de enseifanza e
investigacion. El trabajo en cada funcion es entendido integralmente, es decir, supone incorporar
vinculos y, eventualmente, labores en las otras funciones. Por ello, el volumen de esfuerzo
dedicado al cultivo de cada una de ellas, seguramente variard en funcion de cada propuesta.

Contenidos

La dinamica prevista significard una reunion cada dos semanas del docente coordinador del TI
con los estudiantes que participan en el mismo. Este trabajo supone diversas fases y los
estudiantes participantes no necesariamente se encontraran -en forma simultanea- en la misma
fase, por la diversidad de tareas que pueden llevarse adelante en este espacio y por otorgarse un
papel decisivo al protagonismo estudiantil. No obstante, en general, la trayectoria formativa del
estudiante seguira el siguiente proceso:

Fase 1 Identificacion de las actividades formativas a desarrollar (Plan de trabajo Tl, que debera
presentarse en formulario correspondiente y con la firma del docente coordinador de las
actividades propuestas). El docente coordinador expondra las alternativas que se ofrecen a nivel
universitario central o a través de las propuestas de cada departamento y seccion del Instituto de
Filosofia en materia de participacion formativa estudiantil. En las reuniones destinadas a tal fin
participaran como expositores, ademas del docente coordinador, docentes de las unidades
académicas respectivas. A partir del conocimiento de tal panorama, los estudiantes (en forma
individual o colectiva) acordaran un lapso en el cual presentaran su “Plan de trabajo TI”. En este
Plan detallaran las actividades que pretenden realizar en el marco del TI. Contribuiran con este
esfuerzo de elaboracion el docente coordinador y, dependiendo de la etapa formativa del
estudiante, el orientador de carrera o el orientador de tesina. Esta fase culmina con la aprobacion
del Plan de Trabajo (que supone la identificacion del trabajo a realizar, un cronograma tentativo
de su desarrollo y los créditos que su concrecion implica). Dado el dinamismo de la vida
universitaria, en distintas oportunidades pueden presentarse nuevas alternativas formativas:



llamados a iniciativas estudiantiles, aprobacion de proyectos que suponen participacion
estudiantil, etc. En todos los casos, el Tl procurara ofrecer la informacion de la forma mas
completa y apoyar la integracion de los estudiantes a tales actividades de la forma
educativamente mas rica.

Fase 2 Acompafiamiento y socializacion del trabajo. Luego de aprobado el Plan, el estudiante (o
el grupo de estudiantes) responsable del mismo, presentara dicho Plan en una sesién del Tl asi
como se comprometera (dependiendo de la naturaleza de la iniciativa) a una socializacién
periodica del desarrollo de su implementacién en el marco de las sesiones del Tl. Esta
experiencia se entiende posee un doble valor formativo: para los estudiantes “expositores” y para
los estudiantes “interlocutores” que participan del Tl. Fase 3 Evaluacion del Plan de trabajo.
Cumplido el Plan de Trabajo se evaluara el mismo por parte del coordinador y el o los estudiantes
involucrados, constituyendo un insumo sustantivo el juicio de los docentes involucrados
directamente en las diversas actividades que componen el Plan. En esta instancia se presentara
el formulario correspondiente del informe final, firmado por el o la docente responsable de
coordinar las actividades.

La Unidad Curricular es: Tedrica-practica

Régimen de asistencia: Asistencia obligatoria al 75% de las clases efectivamente
dictadas

Modalidad: Presencial

Descripcién de la propuesta metodoldgica de la unidad curricular:

Evaluacion continua. El Taller Integral es intensivo en trabajo estudiantil, el cual se evidencia en el
desarrollo de las actividades de extension, de investigacion o de ensefianza, segun se describe
en los Objetivos y Contenidos de este programa. El desarrollo de esas actividades se sintetiza en
un Informe Final producido por el estudiante dentro del curso, esto es, se trata de un trabajo que
se realiza y entrega durante el desarrollo del curso (no con posterioridad al mismo, ya que se trata
de un curso tipo 1). Este sera evaluado por parte de un Tribunal, resultando insumos
fundamentales las evaluaciones del docente referente involucrado directamente en las
actividades que componen el Plan, asi como la correspondiente al responsable del Taller Integral.
Los criterios de aprobacién son los expresados en el reglamento de estudios de grado.

La Unidad curricular prevé adecuaciones metodoldgicas para estudiantes en
situacion de privacion de libertad: NO

Modo de aprobacion: Tipo 1: Aprobacion por curso, sin examen ni otro tipo de
evaluacion final

Descripcién de la forma de evaluacién y aprobacion:

El curso es del tipo 1 y se aprueba con una calificacién minima de Aceptable en el Informe Final.
Asimismo, se prevén actividades de presentacion y discusion colectiva (en clase) de las
propuestas de cada estudiante (o grupo de estudiantes) de las actividades de extension,
ensefianza y/o investigacion. La evaluacion de estas actividades podra fungir como un
complemento de la evaluacion del Informe Final, particularmente si el mismo no alcanzara la
calificacién minima de Aceptable.

Nota:



"El estudiante que no alcanzare la calificacion minima requerida (Aceptable) en una sola de las
evaluaciones durante el curso —cualquiera que esta evaluacion fuere—, ya sea para su aprobacion directa
o para ganar el derecho a aprobar mediante una evaluacion final, tendra derecho a la realizacion de una

prueba de recuperacion, que sustituira a la referida instancia de evaluacion." (Reglamento de Estudios de
Grado, articulo 8 literal a y b)

"Examen libre: para la aprobacion de las unidades curriculares de caracter tedrico, podran rendir un
examen libre aquellos estudiantes inscriptos al mismo. El examen versara sobre la totalidad del Programa
del ultimo curso impartido. Para aprobar la unidad curricular, el estudiante debera alcanzar una calificacion
minima de Aceptable en dicha evaluacién." (Reglamento de Estudios de Grado, articulo 8 literal a 'y b)
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