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Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
Unidad curricular: Educaciéon, economia y sociedad
Unidad académica: Instituto de Educacion

Carrera: Licenciatura en Educacion.
La unidad curricular podra ser acreditada también en carreras que no hayan sido incluidas en este
programa.

Area de formacioén por carrera

Licenciatura en Educacion
- Modulo pedagogia, politica y sociedad

Duracién: Semestral
Semestre: Par
La unidad curricular esta recomendada para estudiantes de ingreso: Sl

Unidad curricular ofertada como electiva para otros servicios universitarios o
terciarios: SI

Cualquier servicio de Udelar, sin cupo.

Integrantes del equipo docente

Rol Cargo Nombre Unidad Subunidad
Académicau | académica u
otra otra
adscripcion adscripcion
institucional | institucional
Responsable Prof. Adjunto/a Dalton Rodriguez |Instituto de Pedagogia y
Educacién Ciencias Sociales
Encargado/a Prof. Adjunto/a Alvaro Silva Instituto de Pedagogia y
Educacioén Ciencias Sociales




Créeditos y carga horaria del curso

Horas
c 5 amient Horas aula 60
on acompafiamiento - o
directo del/la docente Trabajo de campo o practicas 0
Otros 0
Lecturas y estudio de materiales 60
varios
_ L Tareas y actividades varias 60
Sin acompafiamiento |(individuales, grupales, actividades en
directo del/la docente |EVA)
(estudio auténomo) Trabajo de campo o practicas 0
Trabajos finales 0
Otros 0
Horas totales previstas 180
del curso
Créditos 12

Objetivos

Conocer distintos enfoques y marcos conceptuales que abordan la dinamica entre la
educaciéon y el mundo del trabajo.

Analizar los supuestos que expresan diversas politicas educativas en relacion a la formacién y
desarrollo humano

Promover la reflexién critica sobre la problematica que encierra la educacion en el desarrollo
de politicas educativas con enfoque territorial y de género

Contenidos

Educacién, economiay reproduccion cultural

Las modulaciones de la economia liberal en la trama de la modernidad. Keynesianismo Critica
a la Teoria del Capital Humano.

Educacion y reproduccion social- cultural: los estados del capital. Los dispositivos pedagdgicos

Pedagogia, economia y mundo del trabajo, las légicas descolonizadoras y el trabajo como
servicio y cuidado.

Educacién y Mundo del trabajo

Educacion y trabajo. La Revoluciones Tecnoldgicas, la cuestion del futuro.



Sociedad credencialista - sociedad desescolarizada - sociedad del rendimiento.
Andlisis criticos del enfoque basado en competencias.

La formacién técnico profesional en el Uruguay

Desarrollo Humano y Politica Educativa

Desarrollo y Educacion en la perspectiva de los organismos internacionales. Desde la
transformacion productiva con equidad al énfasis en la igualdad- CEPAL

La economia social y popular en el proceso de pedagogizacién de la educacion centrada en el
trabajo.

La Unidad Curricular es: Tedrica-practica

Régimen de asistencia: Asistencia obligatoria al 75% de las clases efectivamente
dictadas

Modalidad: Presencial

Descripcién de la propuesta metodoldgica de la unidad curricular:

Se espera una participacion activa de los estudiantes, lo cual supone modalidad presencial y:
elaboracioén de 2 trabajos practicos obligatorios a ser indicados durante el curso;
participacion en actividades indicadas en la plataforma EVA.

Ademas, se realizaran dos pruebas parciales. De acuerdo al resultado alcanzado, segun la
reglamentacion vigente, se obtiene la exoneracion del examen o se accede al mismo.

Las actividades practicas indicadas en los dos primeros items contendran un 30% de la

evaluacion del curso. Cada parcial tendra un valor equivalente a un 35% de la evaluacion del
curso

La Unidad curricular prevé adecuaciones metodoldgicas para estudiantes en
situacion de privacion de libertad: NO

Modo de aprobacion: Tipo 3: Aprobacion por exoneracion (aprobacion directa) o
por evaluacion final

Descripcion de la forma de evaluacién y aprobacion:

Descripcion de la forma de evaluacién y aprobacion:



Se requiere el 75 % de asistencia a las clases efectivamente dictadas.
El curso se aprueba de dos maneras:

1. Mediante exoneracion. Se exonera al obtener una calificacién de Aceptable o superior,
entendiéndose por Aceptable el haber alcanzado un nivel de desempefio superior al 50 %. Para
ello se requerira una calificacion de Aceptable o superior en las dos pruebas parciales y en las
dos actividades practicas.

Si el estudiante obtiene la calificacion de Insuficiente o Muy Insuficiente en una de las
evaluaciones del curso, tendra derecho a realizar una prueba de recuperacion que la sustituira;
dicha prueba requerira una calificacion de Aceptable o superior para dar lugar a la exoneracion.
Una vez realizada la prueba de recuperacion, la calificacién de Insuficiente en alguna de las
evaluaciones del curso dara lugar al examen reglamentado, mientras que la calificacion de Muy
Insuficiente implicara la no aprobacion del curso, por lo que el estudiante debera recursarlo.

2. Mediante examen final. Se obtendra el derecho a rendir el examen final reglamentado si,
ademas de contar con al menos el 75 % de asistencia a las clases efectivamente dictadas, se
rindieron todas las pruebas de evaluacién (dos parciales y dos pruebas practicas) sin haber
obtenido en ninguna de ellas la calificacion de Muy Insuficiente. Para aprobar el examen final se
requerira una calificacion de Aceptable o superior.

Modalidad: presencial.

Las dos actividades practicas obligatorias y los dos parciales escritos se subiran a la plataforma
EVA a partir de consignas proporcionadas con anterioridad por los docentes (con un plazo
minimo de 48 horas para responder). Cada parcial se presentara tanto en forma escrita como
oral.

Nota:

"El estudiante que no alcanzare la calificacion minima requerida (Aceptable) en una sola de las
evaluaciones durante el curso —cualquiera que esta evaluacion fuere—, ya sea para su aprobacion directa
o para ganar el derecho a aprobar mediante una evaluacion final, tendra derecho a la realizacion de una
prueba de recuperacion, que sustituira a la referida instancia de evaluacion." (Reglamento de Estudios de
Grado, articulo 8 literal a y b)

"Examen libre: para la aprobacion de las unidades curriculares de caracter teérico, podran rendir un
examen libre aquellos estudiantes inscriptos al mismo. El examen versara sobre la totalidad del Programa
del Ultimo curso impartido. Para aprobar la unidad curricular, el estudiante debera alcanzar una calificacién
minima de Aceptable en dicha evaluacién." (Reglamento de Estudios de Grado, articulo 8 literal a 'y b)
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