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Articulaciéon/vinculo con actores no universitarios:

Por una parte, el disefo del curso propone trabajar desde la FHCE con la organizacion
Social Salvador integrada por una de las docentes de esta propuesta, Noelia Maciel. La
Organizacion Social Salvador lleva adelante la agenda antirracista desde una perspectiva
interseccional y territorial, promoviendo la equidad y el reconocimiento de los derechos
de la poblacion afrodescendiente. En el Municipio F, desarrolla el Servicio de Atencion y
Promocion de la Ciudadania Afrouruguaya, un espacio que atiende las demandas de la
comunidad afro del territorio, facilitando el acceso a prestaciones y articulando con
diversas politicas pUblicas para garantizar su inclusion y bienestar.

Por otra parte, el curso estd dirigido a estudiantes de la FHCE y de otros servicios
universitarios, a integrantes de las organizaciones sociales afrouruguayas y a personas
afrodescendientes, asi como al publico en general. En todos los casos, la participacion sera
abierta y gratuita.

Carga horaria: 20 horas.
Créditos: 1 crédito.

Inicio: a confirmar.
Finalizacién: a confirmar.
Horario: a confirmar.
Modalidad: presencial (FHCE)

Asistencia: Para su aprobacion sera necesario asistir al menos al 75% de las clases.



Objetivos del curso

1. Aportar herramientas teodrico-practicas para abordar la problematica del racismo
en sus diversas modalidades, a fin de comprender y evaluar estrategias
antirracistas en Uruguay, identificando logros, desafios y aprendizajes.

2. Promover la inclusion de la perspectiva étnico-racial afrodescendiente a la
diversidad de espacios, sean universitarios o de organizaciones sociales.

3. Visibilizar y favorecer el desarrollo de estrategias antirracistas mediante la
generacion de un espacio colectivo de produccion de conocimientos e intercambio
de saberes y experiencias.

4. Favorecer la articulacién entre actores universitarios, organizaciones de la
sociedad civil afrodescendiente y mecanismos estatales de promocion de la
equidad étnico-racial.

Propuesta de trabajo:

El curso se estructura en tres mddulos complementarios que combinaran la exposicion de
aspectos teoricos con experiencias practicas, durante su desarrollo se consideraran las
trayectorias de las personas participes en relacion a las tematicas abordadas. Los
contenidos seran trabajados a partir de bibliografia y material audiovisual. Asimismo,
proponemos generar instancias de aprendizaje por fuera del espacio de aula. La modalidad
de trabajo sera presencial.

Contenidos:
Primer modulo:

Este modulo propone realizar una aproximacion teorica a conceptos claves como:
afrodescendencia, negritud, perspectiva étnico-racial, interseccionalidad, racismo(s),
discriminacion racial, desigualdades étnico-raciales, antirracismo y acciones afirmativas.

Segundo modulo:

Este modulo busca explorar el marco normativo en materia antirracista. A nivel
internacional: Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial (1965), Plan de Accion de Durban y Ill Conferencia Mundial Contra el
Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia
(2001), y Convencion Interamericana contra el Racismo, la Discriminacion Racial y formas
conexas de intolerancia (2017). A nivel nacional: Ley 17.677 Incitacion al odio, desprecio o
violencia o comision de estos actos contra determinadas personas (2003), Ley 17.817
Lucha contra el racismo, la xenofobia y la discriminacion racial (2004), Ley 18.059
Candombe, Cultura Afrouruguaya y Equidad Racial (2006), y Ley 19.122 Afrodescendientes.
Normas para favorecer su participacion en las areas educativa y laboral (2013).

Tercer modulo:

Este modulo busca analizar una serie de estrategias antirracistas implementadas dentro
del territorio nacional. Para ello, se presentaran experiencias desarrolladas a iniciativa de
la sociedad civil organizada y del Estado.

Para el primer caso, se presentaran dos experiencias impulsadas por la sociedad civil: 1)
Servicio de Atencion y Promocion de la Ciudadania Afrodescendiente llevado a cabo por la
Organizacion Social Salvador en articulacion con el Municipio F, y 2) Proyecto “Volver a mi
barrio” impulsado por la organizacion homoénima junto a la Coordinadora Nacional
Afrouruguaya.



Para el segundo caso, se presentaran dos experiencias desarrolladas a iniciativa del
Estado: 1) Analisis de implementacion de la Ley 19.122 Afrodescendientes. Normas para
favorecer su participacion en las areas educativa y laboral, y 2) Programa “Latido Afro”
que ofrece un circuito turistico y cultural por los barrios Sur y Palermo a través de un
recorrido guiado por doce puntos emblematicos para la poblacion afrouruguaya, y que es
desarrollado por la Division de Turismo de la Intendencia de Montevideo con apoyo de la
Secretaria de Equidad Etnico-Racial y Poblaciones Migrantes (Intendencia de Montevideo).

Modalidad de evaluacion:

Para aprobar el curso se debera asistir y tener una participacion activa en, al menos, el
75% de los encuentros. A su vez, cada modulo tendra una instancia de evaluacion
especifica (de caracter reflexivo y creativo) de cara al desarrollo de insumos y
herramientas para la accion antirracista.
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