BASES LLAMADO N.o 64/23 ABIERTO PARA EL INGRESO DE AYUDANTE DE
EDICIONES PARA LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION, - PERFIL CORRECCION

1. CARACTERISTICAS DEL CARGO

Ayudante de Ediciones. Esc. R- Grado 10
Escalafén /Denominacion Cddigo R.0.01

Grado/ Remuneracion Grado 10 / remuneracion
correspondiente a escala de
sueldos vigente

Carga horaria 25 hs.
Cantidad de cargos 1
Lugar de desempeiio Facultad de Humanidades y Ciencias

de la Educacion

Caracter de la designacién Interino, sujeto a prorrogas
anuales o hasta la provision
en efectividad.

2. REQUISITOS EXCLUYENTES

a) Ciudadania natural o legal.

b) Formacion: Titulo de Técnico Universitario en Correccién de Estilo expedido o revalidado
por la Universidad de la Republica.

¢) Experiencia comprobada de al menos tres afios en la realizacion de las tareas antes
mencionadas.

3. REQUISITOS PREFERENTES

a) Experiencia comprobada en el desarrollo de las actividades requeridas en servicios de la
Universidad de la Republica.

b) Experiencia comprobada vinculada a prensa escrita, revistas u otro tipo de publicaciones
periddicas.

4. SE VALORARA:

a) Conocimiento del proceso editorial de publicaciones digitales.

b) Realizacion de cursos / talleres de formacion permanente en tematicas relacionadas.

¢) Conocimiento basico del idioma inglés y el portugués.

c) Disposicion para el trabajo en equipo y para el intercambio con autores y equipos
editoriales de la FHCE.

Estos requisitos deberdn cumplirse indefectiblemente a la fecha del vencimiento del periodo
de inscripcion.

TAREAS A REALIZAR:

Revision de ortografia, gramatica, coherencia, cohesiéon y sintaxis de la redaccion,
homogeneizacion de criterios editoriales, aplicacion de normas especificas para trabajos
académicos y correccién de bibliografia de revistas, libros y variedad de documentos de la



Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién que sean parte de la tarea que
desarrolla la Unidad de Comunicacion y Ediciones (UCE).
Las presentes Bases contienen ANEXOS.

5. INSCRIPCIONES y DOCUMENTACION

a) Las personas aspirantes deberan realizar su inscripcion enviando por mail a:
concursosfhuce@gmail.com y presentando en papel la documentacion que se
detalla a continuacién antes de las 13:00 horas del dia de cierre de
inscripciones:

e Cédula de Identidad vigente ( una copia en papel )

e Credencial Civica o certificado de inscripcién en el Registro Civico Nacional

(una copia en papel). Las personas con ciudadania legal no podran ser designadas sino tres
afios después de haberles otorgado la carta de ciudadania (Literal A, Art.

2,Capitulo 1l del Estatuto de los Funcionarios No Docentes de la Universidad de la
Republica).

e Formulario de Inscripcion
(https://fhce.edu.uy/wp-content/uploads/2023/01/FORM_INSCRIPCION_CONCURSOQS.pdf),
firmado. Completar y entregar ambas vias (via

Seccién Concursos y via para el aspirante) (una copia en papel).

e Formulario “Declaracion Jurada Relaciéon de antecedentes (Curriculum Vitae)
https://www.fhuce.edu.uy/index.php/gestion-y-servicios/concursos/formularios-y-requisitos
(nombrar el archivo con el nimero del llamado y nombre del aspirante) (una

copia en papel).

Adherir timbre profesional, valor $240.

Para entregar la documentacién en formato papel el postulante debera agendarse

en el sitio web de la Facultad: https://agendaweb.udelar.edu.uy/ReservaWeb/
faces/index.xhtml.

*IMPORTANTE* LA INSCRIPCION NO SE COMPLETA SIN LA ENTREGA EN
PAPEL DE LOS DOCUMENTOS DETALLADOS ANTES DE LAS 13:00 HORAS
DE LA FECHA DE CIERRE DE INSCRIPCIONES.

b) Periodo de inscripcién: 09 de Octubre de 2023 hasta las 13.00 horas del 24 de
Octubrede 2023.

Notificaciones

El postulante debera denunciar su domicilio real, y constituir un domicilio electrénico al
momento de la inscripcion. Dicho domicilio electrénico se tendrd como valido para
notificarle de los actos, resultados, aprobacion del fallo y otra informacion sobre el
llamado. Es responsabilidad del postulante notificarse e informarse a través de este
medio. En caso que alguno de los domicilios (real y electronico) sean modificados, el
interesado tendra la carga de comunicar por escrito ese cambio a la Secciéon Concursos
cuando el cambio se produzca durante el proceso del llamado y a la Seccién Personal
luego de la aprobacion del fallo. El ofrecimiento del cargo también se realizara a través del
correo electronico constituido.

Podra realizar el seguimiento del tramite digitando el nimero del expediente en la pagina
web www.expe.edu.uy o en el sitio web de la Facultad www.fhuce.edu.uy — en el mena




central dirigirse a Gestién y Servicios/Concursos/Situacién de llamados en proceso.

6. CARACTERISTICAS DEL LLAMADO

Evaluacién de Méritos

La Comision Asesora, designada por el Consejo de Facultad, realizara un informe
conceptual sobre los méritos presentados por los aspirantes. (ver ANEXO | - COMISION
ASESORA).

La Comision Asesora interviniente podra reclamar la presentacion de la documentacién
respectiva para su estudio verificacion.

De entenderlo conveniente la Comision Asesora podra realizar entrevistas a los
aspirantes.

7. PROVISION DE LOS CARGOS

Adoptada la resolucion por el Consejo de Facultad, los aspirantes seleccionados
gquedaran registrados en una lista cuya vigencia sera hasta la provision del cargo en
efectividad y no més alla del periodo de un afio.

De la lista de prelacion se podran proveer otros cargos en funcién de las necesidades del
Servicio (vacantes y nuevas creaciones) y la existencia de disponibilidad presupuestal.

Los integrantes de la lista, una vez convocados, deberan presentarse en la Seccion
Personal en un plazo maximo de 5 dias habiles, con:

e Comprobante del trdmite del Certificado de Antecedentes Judiciales.

e Control en salud vigente (ex carné de salud) o constancia de haberlo iniciado, en
cuyo caso podréa disponer de cinco dias adicionales corridos. No se aceptara control
en salud provisorio o con fecha de vencimiento dentro de los proximos 6 meses a la
convocatoria. (ver ANEXO Il - “DESIGNACIONES - Aptitud psico-fisica”).

Se solicita a los postulantes leer con atencién los ANEXOS |y Il, que forman parte
de las bases para este llamado.

ANEXO |
COMISION ASESORA

La integracion de la Comision Asesora se encuentra en etapa de designacion.

Por la Ordenanza de Delegacion en los Consejos de Facultad, las atribuciones referidas

al CDC podran ser ejercidas por los Consejos de Facultad. EI CDC (con la finalidad de
contar con un asesoramiento técnico sobre los aspirantes) designara una Comision Asesora
integrada por tres miembros de reconocida trayectoria en las disciplinas con directa relacion
o afines a las funciones del cargo (Articulo 2° Reglamento para la Provision y Renovacion
de Cargos que requieren Renovacion Permanente de Conocimientos).

Sera de aplicacion lo dispuesto en la Res. No 8 del Consejo Directivo Central (CDC) del
15/03/85, modificada por Res. N°65 del CDC del 02/07/85: “Las comisiones asesoras en



el estudio de los méritos, tendran en cuenta la experiencia en tareas afines a las del cargo
a desempefiar, asi como los antecedentes en trabajos cientificos o técnicos, y los cargos
desempefiados en la Administracion Publica o Privada. A los efectos de esto Gltimo no se
tendran en cuenta los cargos obtenidos en la Administracién Publica durante el gobierno
de facto”. Se consideraran los concursos de pruebas, de antecedentes y pruebas y las
pruebas de suficiencia realizadas con anterioridad al 27/10/73 y con posterioridad al
04/03/85.

En caso que el postulante tenga una relacion laboral con la Universidad de la Republica,
la Comisién Asesora podra solicitar los legajos a través de la Seccion Inscripciones del
Departamento de Concursos de la DGP. Los servicios universitarios deberan entregar una
fotocopia autenticada del legajo completo segun instructivo sobre legajos de personal
aprobado por Res. No 3 del CED de fecha 20/08/2007.

ANEXO Il
DESIGNACIONES- Aptitud psico-fisica

El control en salud vigente (ex- carné de salud) sera presentado en la Division Universitaria
de la Salud, en las fechas indicadas por la misma, para gestionar el certificado de aptitud
psicofisica (Art.2o0 del Estatuto de los Funcionarios No Docentes de la Universidad de la
Republica), que le habilitara para desempefiar el cargo. El incumplimiento de este requisito
en el plazo establecido habilitara a la Seccién Personal para continuar con el nombramiento
de los siguientes integrantes de la lista segun el orden de prelacion. Los integrantes de la
lista que no hayan presentado en plazo el control en salud, y que posteriormente hayan
concluido con los tramites y obtenido la aptitud psico-fisica seran designados cuando exista
una vacante. Debera acreditar aptitud psico-fisica para cumplir con todas las funciones y
requisitos establecidos en la descripcién del cargo, certificada por la Divisidbn Universitaria
de la Salud.



