UNIVERSIDAD Cienci d .
DE LA REPUBLICA iencias  § Educacion

URUGUAY

.) MAESTRIA EN CIENCIAS HUMANAS

Facultad de | Instituto MENCION TEORIAS Y PRACTICAS EN EDUCACION
Humanidades y § de

de la Educacién

Universidad de la Republica
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
Maestria en Ciencias Humanas opcién Teorias y Practicas en Educacién
Afo 2023

Tipo de Curso: Curso Obligatorio

Nombre del curso: Introduccién al Analisis Institucional. Teoria, nudos
probleméaticos y herramientas para la accion

Docente: Cristina Heuguerot
Créditos: 6
Carga horaria: 30

Fechas y horarios: Marzo: lunes 20 a viernes 24, 18 a 22 horas; sabado 10 a
14 horas. Lunes 27 (18 a 22 horas) y martes 28 (18 a 20 horas).

Fundamentacion:

El actual contexto neoliberal hipermoderno genera nuevos escenarios que
desafian a los cientistas sociales y a la sociedad en su conjunto. Por ello nos
preguntamos: ¢Qué deberia saber un Magister en Humanidades sobre las
grandes Instituciones de existencia? Esta pregunta orienta el curso y es la base
para seleccionar los grandes temas propuestos en el mismo.

La emergencia de nuevos escenarios sociales en el Siglo XXI convoca a la
reflexion y al andlisis de lo institucional. Desde una epistemologia de la
complejidad se propone dialogar desde diferentes abordajes interdisciplinarios,
criticos y hermenéuticos intentando comprender a los grupos, sujetos e
instituciones inmersos en algunos nudos probleméticos tales como: los
cambios acelerados en las “Instituciones de Existencia” que problematizan el
ejercicio de los roles tradicionales, la lucha de lugares ante la paulatina
disminucién del empleo, la relevancia otorgada a las formas gestionarias y la
instalacion de la competencia en un nuevo relacionamiento social, la
interpelacion de los principios éticos tradicionales y la alta cuota de sufrimiento
asi como los efectos sobre el placer, incidiendo sobre las subjetividades.
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En este contexto se considera necesario desarrollar en el maestrando procesos
(auto) reflexivos y contar con algunos soportes teéricos, asi como herramientas
gue faciliten luego la labor de investigacion/intervencion en comunidad.
Conviene recordar que la visibilizacion de lo institucional en sus distintas
dimensiones de andlisis: organizacional, psico-simbdlica, dindmica y socio-
historica- cultural, permite comprender la complejidad con que operan
habitualmente los grupos y los sujetos.

Pero también el andlisis de las instituciones es una oportunidad para habilitar al
futuro investigador/interventor a introducirse en el mundo existencial del “otro” e
interpelarse a si mismo a través de procesos de historicidad, el analisis de la
implicaciébn sobre lo investigado y sobre todo en cuestiones éticas
imprescindibles a la hora de trabajar en comunidad.

Objetivo general:

Analizar las “Instituciones de Existencia” en sus diversas dimensiones desde
una perspectiva critica e interdisciplinaria. Comprender criticamente algunos
nudos problematicos que atraviesan hoy la ensefianza y el aprendizaje y

conocer algunas herramientas para la investigacion/intervencion.

Objetivos especificos:

a- Relacionar el contexto actual con la perspectiva tedrica-epistemologica
del andlisis institucional, especialmente situado en las instituciones de
Existencia.

b- Identificar algunos nudos problematicos actuales tales como las formas
gestionarias en las grandes instituciones, los procesos subjetivos de
sufrimiento y placer en los actores institucionales.

c- Reflexionar sobre aspectos éticos de la investigacion/intervencion vy

debatir sobre algunas herramientas para la accién.
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Contenidos

1. El contexto actual: neoliberalismo y procesos de
globalizacion. Su incidencia en la sociedad.

2. Enfoque tedrico-epistemoldgico y metodolégico del
analisis institucional. Dimensiones de analisis y conceptos claves:
institucién, organizacion, Institucion de Existencia, entre otros.

3. Presentacion y debate de algunos nudos probleméticos:
e Enfoques criticos sobre el asunto de la gestion
¢ Sufrimiento y placer en el ejercicio de la profesion

4. Procesos (auto) reflexivos, criticos e implicados como
herramientas para la investigacion/intervencion en instituciones

Modalidad de evaluacion

Se trabajara en la modalidad de curso-taller participativo, con profundizacion
tedrica en los ejes programaticos definidos y con algunas instancias de
produccion subgrupal.

Se promovera el pensamiento problematico a través de la discusion grupal de
casos y situaciones. En consonancia con la propuesta metodoldgica se
realizar4d evaluacion de procesos individuales, tomando en cuenta la
participacién, los aportes fundamentados, la capacidad de analisis critico-
constructivo y el aprovechamiento de las lecturas sugeridas.

Habra una evaluacion final individual que integrara todos estos aspectos
sefialados asi como procesos criticos reflexivos propios; es decir, la dimensién
existencial de los maestrandos en este momento de su formacién, destacando

los posibles aportes del curso a su tesis imaginada.
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